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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2017060099177
Fecha: 28/08/2017

o W

Destine: OTR. %S

Por el cual se Revoca un acto administrativo

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016, y el Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que
modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, Reglamentario Unico del Sector de la Funcién
Publica y

CONSIDERANDO QUE:

Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacién para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de los municipios no certificados del Departamento de
Antioquia.

Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se Modifico
la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del
Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

Por la Resolucion 2017060091305 del 12: de julio, se trasladd una plaza de empleo en la
planta global de cargos de la Admlnlstraaon Departamental Nivel central pagados con
recursos del sistema General de par‘ucupacwnes cargo, asignado al Grupo de trabajo
Secretaria de Educacion- Subsecretaria Administartiva- Direccion de Talento Humano-
Sistema General de Participaciones- SGP; la cual se describe asi:

NUC CARGO MUNICIPIO DE PARA
NUC El Municipio de
2000001718 | Codigo 219 Santa Fé de | Institucion Educativa San | Copacabana —Institucion
1D Grado: 02. Antioquia Luis Gonzaga Educativa José Miguel de
0020200058 Restrepo y Puerta

En atencién a que la plaza se habia trasladado porque se encontraba vacante definitiva y al
mismo momento se habia provisto la plaza con el nombramiento provisional del Profesional
Universitario MAURICIO AMADO VAHOS URIBE, identificado con cedula de ciudadania N°
71.850.529., por el Decreto 2017070003113 de 12 de julio de 2017, para la Institucion
Educativa San Luis Gonzaga, del municipio de Santa Fé de Antioquia; las Directivas de la
Secretaria, se hace procedente revocar la Resolucién 2017060091305 del 12 de julio de
2017.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION NUMERO.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Revocar la Resoluciéon 2017060091305 del 12 de julio de 2017,
acto administrativo por el cual fue ltrasladada una plaza de empleo Cddigo 219,
Grado: 02, dentro de la planta global de cargos de la Administraciéon Departamental
Nivel central pagados con recursos del sistema General de participaciones, de la
Institucién Educativa San Luis Gonzaga del Municipio de Santa Fe de Antioquia para
la Institucion Educativa José Miguel de Restrepo y Puerta del Municipio de
Copacabana, segun lo expuesto en la parte motiva.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

ToaNelly ViThan @0z 7 T, , T
oro Revis¢] ({e&\ Jq»‘.'dt/ . G"‘“’“'p N Q m
Martha Nelly Vill " i ; Aprobé: - Rgrobs
ly Villada Escobar. Teresita*Aguilar Garcia Ivén de Jests Guzman Lopez st el It Lema
Profesional Universitario-24/08/2017 Directora Juridica Director de Talento Humano Subfecretario Admmlstranvo M
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
Radicadoe: S 2017060099211
RESOLUCION No Fecha: 28/08/2017 g
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POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE
ALGUNOS PROCESOS DE CONTRATACION

EL SECRETARIO GENERAL de la GOBERNACION DE ANTIOQUIA actuado como
Ordenador del Gasto del Departamento Administrativo del Sistema de Prevencion, Atencién
y Recuperacion de Desastres- DAPARD, en uso de sus facultades legales y en especial las
conferidas en la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y los Decretos Departamentales
2016070005525 del 20 de octubre de 20186.

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia sefiala que la funcion
administrativa ésta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad.

2. El Decreto 007 de 2012, mediante el cual delega en cada una de las dependencias la
facultad para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos
contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines del Estado, en su articulo 1°
literal a, delega en el director del Departamento Administrativo la competencia para la
ordenacién del gasto, expedir actos administrativos relativos a la actividad contractual y
celebrar contratos o contratos sin consideracion a la cuantia en relacién con ia mision y
objetivos establecidos en la Ordenanza 012 del 14 de agosto de 2008 y el Decreto 2575
del 14 de octubre de 2008.

3. Posteriormente, el Decreto 2016070005525 del 20 de octubre de 2016, modifica
parcialmente el Articulo primero del Decreto 007 del 2 de enero de 2012, en el sentido
de excluir de la delegacién contractual al Director del Departamento Administrativo del
Sistema de Prevencién, Atencién y Recuperacion de Desastre DAPARD, y en su
Articulo segundo efectia la delegacion en el Secretario General del Departamento de
Antioquia, la competencia para adelantar las actividades precontractuales,
contractuales y pos contractuales en relacion con la mision, objetivos y funciones
corporativas del Departamento Administrativo del Sistema de Prevencién, Atencion y
Recuperaciéon de Desastre DAPARD

4. En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015,el ordenador del
gasto del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA DE PREVENCION,
ATENCION Y RECUPERACION DE DESATRES-DAPARD, es competente para
designar los servidores publicos que integraran los Comités Asesores y Evaluadores
para los proceso contractuales

En mérito expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Designar los Comités Asesores y Evaluadores de los procesos que
a continuacién se detallan:
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No.

Objeto Rol técnico Rol Logistico | Rol juridico .
Operador logistico para apoyar | Wilfer Giovanni Carmona Villa| Marta Cecilia Bibiana Villegas
las actividades de prevencion del Mejia Robles Gutiérrez

riesgo y manejo de desastres en| SolMarisa Bahamén Davila
la visita apostdlica del Santo
Padre en el Departamento de
Antioquia

) Andrés Garcia Ospina
Ana Yelitza Alvarez Calle
Daniel Zapata Rivera

PARAGRAFO: Para los roles técnico y juridico donde se ha anunciado mas de un
profesional, bastard que los documentos precontractuales sea suscrito por uno de los
designados.

ARTICULO SEGUNDO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo 7 del Decreto Departamental 2016070006099 del
24 de noviembre de 2016, concordado con el Decreto 2016070006159 y el articulo
2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado. Los
miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la competencia y la
imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de acuerdo con los criterios
sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 y en especial con los
sefialados en el Estudio previo, pliego de condiciones o la invitacion respectiva. Asi mismo
en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o conflictos
de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley, lo haran saber a su superior
jerarquico dentro de los 3 dias siguientes a la comunicacién de esta Circular; y en caso de
declararse impedidos, se dara aplicacion a lo consagrado por los articulos 11y 12 de la Ley
1437 de 2011.

Paragrafo: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades ',
conflicto de intereses es obligacion consultar la Circular 035 del 15 de enero de 2013,
expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el capitulo VI del
Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO TERCERO: Publicar la presente resolucion en el sistema electronico para la
Contratacién Publica —SECOP- a través del Portal Unico de contratacion.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno

Dado en Medellin,

PUBLIQUESH, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

_&f((‘/

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ
Sectetario General
ﬁrdenador ddi Gasto del DAPARAD.
(\ ] T

Proyect6 "~ Revisé: ) Aprobd
ANDRES GARCIA OSPINA . MARGARITA MARIA IONCADA ZAP, MISAEL ALBERTO CADAVID JARAMILLO
Profesional Universitario. N 0 / Directora_Operativa DRPARD. B Director (E) DAPARD

|
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION
RESOLUCION

Radicado: S 2017060099237
Fecha: 28:08/2017
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POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA'Y PAGA CUPON DE BONO
PENSIONAL TIPO B, POR REDENCION NORMAL

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
en uso de las atribuciones legales contempladas en los Decretos 1983 y 2104 de 2001 y
de conformidad con lo establecido en los Decretos Nacionales 1314 de 1994,1748 de
1995, 1474 de 1997, 1513 de 1998, 4937 de 2009y,

CONSIDERANDO:

_ Que el (la) sefior(a) EDILMA DE LA TRINIDAD CADAVID CORDOBA identificada con

GJARAMILLOI

cédula de ciudadania 21.764.446 solicito ante el 1SS hoy COLPENSIONES el
reconocimiento y pago de la pensién de vejez a que tenia derecho, por lo que esta
entidad solicité a la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia,
emision y cancelacién del respectivo bono pensional; en consecuencia la liquidacion,
reconocimiento y pago del bono se realizara con fundamento en lo sefialado en los
Decretos 1748 de 1995,1474 de 1997, 1513 de 1998, y 4937 de 2009.

La Historia Laboral del (de la) sefior(a) EDILMA DE LA TRINIDAD CADAVID CORDOBA,
a fecha de corte, es la siguiente:

EMPLEADOR PERIODO N° DIAS FONDO O CAJA

ISS Sector Privado 03/06/1987-29/07/1987 57 Nacién

11/08/1987-01/12/1987 113

03/06/1988-05/08/1988 64
Secretaria Seccional de|26/03/1985-29/11/1985 249 S.SSA
Salud y Proteccion Social | 27/10/1993-30/06/1995 612
de Antioquia
E.S.E Hospital Isabel La|13/03/1989-17/10/1993 1.680 E.S.E Hospital Isabel La
Catolica del Municipio de Catolica de Caceres
Caceres, Antioquia

TOTAL DIAS 2.775

La Secretaria Seccional de Salud y Protecciéon Social de Antioquia tiene un Patrimonio
Auténomo constituido para el pago de bonos pensionales y cuotas partes de bonos, el
cual es administrado por CONSORCIO SSSA 2013 con Nit 900620870-6, conformada
por FIDUCIARIA BANCOLOMBIA S.A identificada con Nit 800.150.280-0 y por LA
ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES PROTECCION S A identificada con
Nit 800.138.188-1.




RESOLUCION No. de 2017 HOJA NUMERO 2

Que para la liquidacion del bono debe tenerse en cuenta lo prescrito en el articulo 27 del
Decreto 1748 de 1995, que expresa: “DETERMINACION DE LA FECHA BASE —FB-” La
fecha base, es el 30 de junio de 1992, siempre que el trabajador tuviese una vinculacién
laboral vélida anterior en dicha fecha, en caso contrario, la fecha en que finalizé su Ultima
vinculacion laboral valida anterior al 30 de junio de 1992.” El (la) sefior(a) EDILMA DE LA
TRINIDAD CADAVID CORDOBA al 30/06/1992, tenia una asignacion base de $113.051.

Que el Decreto 1513 de agosto 4 de 1998, en el articulo 3° dispone: El numeral 2 y los
paragrafos del articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, quedaran asi: “2. Para establecer la
fecha base de referencia del bono tipo B se tendran por validas las vinculaciones con
empleadores del sector publico que no cotizaban al entonces ISS, las vinculaciones con
cotizacion al ISS y las vinculaciones con el sector privado, convalidadas mediante un titulo
pensional a favor del ISS hoy Colpensiones”. Paragrafo 2. Para efectos de este decreto
siempre que se hable de afiliaciones,. cotizaciones o aportes al ISS hoy Colpensiones, se
entenderan que son Unicamente los relacionados con el seguro de invalidez, vejez y
muerte, o con el Sistema General de Pensiones de que trata la Ley 100 de 1993. En
ningun caso se podran dejar de utilizar las vinculaciones con cotizaciones al {SS
anteriores a la fecha de corte, para realizar el calculo del bono.”

Colpensiones solicito el cobro mediante oficio N° 01511 del 11/03/2017 del bono
pensional correspondiente a la sefiora-EDILMA DE LA TRINIDAD CADAVID CORDOBA,
recibido en esta institucion con radicado N° 2017010295736 del 11/08/2017, por esta
razon se cancelara dentro de los 30 dias calendario a partir de la fecha de recibo,
asi: se actualiza y capitaliza del 01/07/1995 fecha de corte a la fecha de resolucion
de la pension, y desde esta tltima fecha hasta la fecha de pago (solo se actualiza)
segun el Decreto 4937 del 18/12/2009.

DETALLE DE CALCULO DEL BONO PENSIONAL

TIPO DE BONO “B”

Fecha de nacimiento 02/08/1951
Cédula de ciudadania 21.764.446
Fecha de corte 01/07/1995
Total dias a fecha de traslado 2.775
Pension de Referencia 153.820.26
Auxilio Funerario de Referencia 594.667.50
FAC 4 179.204439726
FAC 5 0.3174158904
Valor basico total a fecha de corte $16.924.330
Valor total bono pensional al 05/09/2017 $168.827.000

ACTUALIZACION Y CAPITALIZACION

FECHA DE CORTE 01/07/1995 | FECHA DE RESOLUCION 06/01/2017
TASA INTERES 4% | VALOR A ACTUALIZAR $5.251.116
FECHA IPC UTILIZADO Julio de 2017 (-0.05)
VALOR $54.731.238
ACTUALIZACION
FECHA DE RESOLUCION 06/01/2017 | FECHA DE PAGO 05/09/2017
TASA INTERES 4% | VALOR A ACTUALIZAR $54.731.238
FECHA IPC UTILIZADO Julio de 2017 (-0.05)
VALOR $56.610.000
GJARAMILLOI




RESOLUCION No. de 2017 HOJA NUMERO

La liquidacion de bono (del) de la sefior(a) EDILMA DE LA TRINIDAD CADAVID
CORDOBA, calculado al 05 de Septiembre de 2017, y tomando en cuenta lo ordenado en
los Decretos 1513 de 1998, y 4937 de 2009 arroja un valor total de CINCUENTA Y SEIS
MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL PESOS M.L. ($56.610.000), suma que sera
asumida por esta entidad, por lo tanto procedera a emitir dicho bono pensional.

El Secretario Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, de acuerdo con lo
expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconocer el derecho de bono pensional, emisién y pago del
mismo el 05 de Septiembre de 2017, a COLPENSIONES con Nit 900.336.004-7, a la
sefiora EDILMA DE LA TRINIDAD CADAVID CORDOBA identificada con cédula numero
21.764.446, por los servicios prestados a la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién
Social de Antioquia por valor de CINCUENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS DIEZ
MIL PESOS M.L. ($56.610.000).

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar al Patrimonio Auténomo CONSORCIO SSSA 2013
para que realice dicho desembolso a COLPENSIONES de conformidad a lo establecido
en el articulo 12° del Decreto 1748 de 1995, modificado por los Decretos 1474 de 1997,
1513 de 1998 y 4937 de 2009, la suma de CINCUENTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS DIEZ MIL PESOS M.L. ($56.610.000), por concepto de bono pensional a
través de BANCOLOMBIA, con el comprobante de pago generado en el sistema web de
Colpensiones.

ARTICULO TERCERO: Remitase copia de la presente resolucion a la oficina de Ingresos
y Egresos- COLPENSIONES- Bogota.

Dada en Medellin a los,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

CARLOS MA
Secretario Seccional de Salu

OYA SERNA
roteccion Social de Antioquia

3

Reviso:
Maria Victoria Zapata Septiveda

Profesional Universitari
e a7
A

Proyecto:
Paula Andrea Franco Ortiz

Aprobo:
Diego Echeverri Hincapié
Director  Gestion |
Recursos

gral

22/08/2017
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION

Radicado: S 2017060099340
Fecha: 29/08/2017

Eoco (IMVENNNIIELY

Por la cual se clausuran unas sedes de Establecimientos Educativos Oficiales de
Municipios No Certificados del Departamento de Antioquia que no reportan
matricula en el afio 2017, de acuerdo con el cruce de las bases de datos del DUE y
SIMAT y se asigna la custodia de los libros reglamentarios, archivos y demas
documentos relacionados con los estudiantes atendidos en cada una de las sedes.

EL SECRETKRIO“DE"EDUGAG*IéN*DE ANTIOQUIA

E

%}:\s_confendas por el Articulo 151°
:745:de 2001, el Decreto 1075 del

Humano, de acuerdo con las prescnpmones Iegales y reglamentarias sobre Ila
materia.

El Articulo 138° de la Ley 115 de 1994, estipula que un Establecimiento Educativo
debe reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o
Reconocimiento de Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa, una
planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo

Institucional.

Los Articulos 85° y 86° de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la
flexibilidad del Calendario Académico para Establecimientos Educativos estatales
de Educacion Formal administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios
certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la
jornada escolar y laboral en los mismos.

El Articulo 64° de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propositos de los Articulos 64° y 65° de la Constitucién Politica, el Gobierno
Nacional y las entidades territoriales promoveran un servicio de educacion
campesina y rural, formal, no formal e informal, con sujecién a los planes de

desarrollo respectivos.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos

1de R
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

definidos en la Ley, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccion.

E! Articulo 2.3.1.2.4 del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
en centros educativos en los términos establecidos en el articulo 9° de la Ley 715
de 2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el
proceso educativo y el cumplimiento del calendario académico.

Los Articulos 2.4.6.1.2.1y 2.4.6.1.2.2 del Decreto 1075 de 2015, establecen que la
autoridad educativa competente de la entidad territorial certificada designara un
rector para la administracién Unica de cada institucion educativa, y que para cada
centro educativo rural que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar
un director sin asignaciéon académica.

La Direccion de Cobertura Educativa, mediante Radicado N° 2017020038236 del
26 de Julio de 2017, manifiesta: “Para dar respuesta al Plan de Desempefio, la
Direccién de Cobertura realizé el cruce de las bases de datos del DUE y SIMAT de
los establecimientos educativo oficiales que se encuentran activos y no reporta
matricula en el afio 2017, solicita emitir los actos administrativos de cierre o
clausura de las siguientes sedes oficiales del Departamento de Antioquia que no
cuentan con matricula y siguen activas en la informacioén...”

Por lo expuesto y en consideracion a lo anterior, €l Secretario de Educacion de
Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Clausurar las sedes de los Establecimientos Educativos de
Municipios No certificados del Departamento de Antioquia que a continuaciéon se
relacionan por no reportar Matricula en el afio 2017, de acuerdo con el cruce de las
bases de datos del DUE y SIMAT de los establecimientos educativo oficiales que
realiz6 la Direccion de Cobertura Educativa de la Secretaria de Educacion de
Antioquia, y asignar la custodia :de los libros reglamentarios, archivos y demas
documentos relacionados con los estudiantes atendidos en cada una de las sedes,
asi:

Los libros
L Nombre DANE reglamentarios quedan
Slunicpio Establecimiento Establecimiento SO USURAR DANE Sede en custodia del
) Establecimiento
. E.R. DE I.E.R. DE
ABEJORRAL PANTANILLO 205002000777 C. E. R. CAMPANAS | 205002800005 PANTANILLO
AMALFI C. E.R. LA GURRIA 205031001278 I.E.R. EL DORADO | 205031001359 | C.E.R. LA GURRIA
AMALFI C. E. R. TINITACITA 205031010412 C.E.RTINITA 205031010536 C. E. R. TINITACITA
ILE.R. i ILE.R.
AMALFI PORTACHUELO 205031000191 E R | LA BLANQUITA | 205031001545 PORTACHUELO
. . C.E.R LA
ANGELOPOLIS | C. E. R. SANTA RITA 205936000075 CASCAJALA 205036000024 | C. E. R. SANTA RITA
ANORI I. E. ANORI 105040000212 | C.E.R LA CRISTALINA | 205040001434 1. E. ANORI
ARBOLETES I. E. R. PAJILLAL 205051000081 C. E. R_EL CANIME | 205051000197 I. E. R. PAJILLAL
ARGELIA |. E. SANTA TERESA 105055000022 C. E. R. MESONES 205055000264 | |. E. SANTA TERESA
I. E. LUIS EDUARDO I. E. LUIS EDUARDO
BARBOSA ARIAS REINEL 105079000082 C.E. R. QUINTERO | 205079000699 ARIAS REINEL
I. E. MANUEL JOSE I. E. MANUEL JOSE
BARBOSA CAICEDO 105079000015 | C. E. R. POTRERITOS | 205079000095 CAICEDO
CACERES I. E. GASPAR DE 205120001435 E R MEDELLIN 205120000196 |. E. GASPAR DE




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
Nombre DANE Los libros
Municipio Establocimiento Establecimiento | SEDE A CLAUSURAR DANE Sede 'eg'::‘gzg‘:;’isa‘"j‘;fda“
Establecimiento
CACERES I. E. GUARUMO 205120000081 E'ongl,ﬁ\éo 205120001737 | 1. E. GUARUMO
CACERES I. E. GUARUMO 205120000081 | E.R.LACONDESA | 205120001745 | 1. E. GUARUMO
I E PEDROLUIS I E_ _PEDROLUIS
CALDAS ALVAREZ CORREA | 105129000534 | E ULAINMACULADA | 105129000364 | . = PEDROLUIS
I.E. R. DARIO I.E. R. DARIO
CALDAS GUTIERREY RAVE | 208129000121 ERLASALADA | 205129000113 | o [-E R DARIO
|_E_NUESTRA I E NUESTRA
CAMPAMENTO SENORA DEL 105134000046 CBEAE'C%HSOSSOS 205134000326 SENORA DEL
ROSARIO 2 ROSARIO
I.E. JUAN PABLO C.E R ODULFO I E. JUAN PABL
CARAMANTA 1 -E. O
GOMEZ OCHOA 05145000145 GOMEZ 205145000042 | "55MEZ OCHOA
CARAMANTA | |.E.R ALEGRIAS | 205145000140 | © E'SC%%AELA 205145000093 | I E. R. ALEGRIAS
CARANMANTA LE.R C.ER
E.R. ALEGRIAS | 205145000140 VANZANARES | 205145000492 | 1.E.R. ALEGRIAS
CAUCASIA | C.E.R. ALTO CACERI | 205154000471 | E R SIMON BOLIVAR | 205154001361 | C. E. R. ALTO CACERI
C.E R LAS C E R (AS
CAUCASIA %l 205154001591 E R LA URIBE 205154001191 G s
CAUCASIA I.E.DIVINONINO | 105154001880 | E ULAESPERANZA | 105154001898 | |I. E. DIVINO NIRO
I_E. LICEO CONCEJO I E. LICEO CONCEJO
CAUCASIA AL 205154002015 | EUILAVICTORIA | 105154001944 UNICITAL
I'E.R. VILLA FATIVA I E R VILLA FATIMA
CAUCASIA e 205154001922 | E RLAS NEGRAS | 205895001245 ARLLAES
| 1.E R CELESTINO CE R SAN I E R CELESTINO
CHIGORODO . 205172001484 B RToLO 205172001352 cE
CHIGORODO | I E.R NEL UPEGUI | 205172000267 | EY! J%ﬁmwmo 105172001277 | 1. E. R. NEL UPEGUI
COCORNA C.E R PAILANIA | 205197000687 | C.E.R ELROBLAL | 205197001217 | C.E.R. PAILANIA
: C ERVILA
COCORNA C.E.R PAILANIA | 205197000687 e 205197000300 | C. E. R. PAILANIA
: C_E.R EL PORVENIR
COCORNA C.E.R PAILANIA | 205197000687 ey 205197001411 |  C. E. R PAILANIA
COCORNA C.E R PAILANIA | 205197000687 | C.E.R.ELPALMAR | 205197001357 | G.E.R. PAILANIA
. I'E. PRESBITERO C.E R SANJUAN I E. PRESBITERO
CONCEPCION | | ,5aArpo AGUIRRE | 105206000186 LOS LLANOS 205206000288 | | |3ARDO AGUIRRE
I E. SANLUIS I E. SAN LUIS
COPACABANA £ 5N 105212000082 | E USANTACLARA | 105212000562 e
C.E. R CUCHILLON
DABEIBA | E.R. URAMA 205234000366 o 205234002300 . E. R. URAMA
[ E PRESBITERO I E PRESBITERO
EBEJICO GABRIEL YEPES | 205240000351 C.E.R PAVON | 205240000785 | GABRIEL YEPES
YEPES : YEPES
EL BAGRE Dl 205250000813 | C.E. R LA MATANZA | 205250000112 CE
BORRACHERA =R BORRACHERA
ELBAGRE | C.E. R LASDANTAS | 205250000074 ERIARENALES | 205250000881 | C.E.R. LAS DANTAS
ELBAGRE | C.E. R VILLACHICA | 205250000139 CHICAMOQUE | 205250001046 | C.E. R. VILLA CHICA
GOMEZ PLATA | IE. R ELSALTO | 205310000354 E R JUNTAS 205310000028 | 1. E. R. EL SALTO
T"E. LUIS LOPEZ DE : I'E_LUIS LOPEZ DE
GUADALUPE e 105315000021 CER LAUNION | 205315000280 e
C.E R PATRICIO C E. R PATRICIO
ITUANGO O 205361000201 | C. E. R. MEDIA FALDA | 205361001380 SUCEROUIA
I E. JESUS MARIA I E. JESUS MARIA
ITUANGO | B JESUS MARIA | 205361000197 | C. E. R EL YOLOMBO | 205361002114 | /s \'e JnRAMILLO
MURINDO . E. MURINDO 105475000125 | C.E. R JARAPETO | 205475000413 I. E. MURINDO
) I'E. R BELEN DE [ E R BELENDE
MUTATA N 205480000588 | C. E. R. LAS LOMITAS | 205480000669 N
NARINO | C.E.R EL CARMELO | 205483000066 | ©F RAE‘RTOPEDRO 205483000708 | C. E. R. EL CARMELO
NARINO | E PUERTO VENUS | 205483000236 | C.E. R LA HERMOSA | 205483000465 | |. E. PUERTO VENUS
NECHi CER ISLAVERDE | 205495000711 | C.E.R. SANMATEO | 205495000703 | C.E.R.ISLA VERDE
NECHI CER ISLAVERDE | 205495000711 | C.E.R.LOSPLANOS | 205495000991 | C.E.R.ISLA VERDE
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GOBERNACION
Los libros
S Nombre DANE reglamentarios quedan
L TLITE) ) Establecimiento Establecimiento £ S E L L DANE Sede en custodia del
ustodia del
NECHI CER ISLAVERDE | 205495000711 | CER ggg;go SAN | 505495001386 | C.E.R. ISLA VERDE
. I_E. R MULATICOS CERVALE I E. R MULATICOS
NECOCLI SR ORE A 205490000594 ADENTRG 205490800094 R OREGITAS
I E. PRESBITERO I'E. PRESBITERO
PEQUE RODRIGO LOPERA | 105543000325 | C.E.R. SANJULIAN | 205543000222 | RODRIGO LOPERA
GIL GIL
PUERTONARE | I.E.R LASIERRA | 205387000322 CER LASUIZA | 405585000825 | | E.R. LA SIERRA
REMEDIOS | I.E.R LACRUZADA | 205604001049 | C.E.R EL CAZADOR | 205604000352 | I. E. R. LA CRUZADA
REMEDIOS LLE.R PABLOVI | 205604001014 | C.E.R.EL SILENCIO | 205604000361 | I.E.R. PABLOVI
I E R PAJARITO CERIA I E. R PAJARITO
SABANALARGA PRy 205038000439 SN TARATIA 205819000302 Py
SAN ANDRES E.U. JOAN JAIRO
S OERGUIA | 1 E SANANDRES | 105647000220 | o dOLINAO. | 205647000232 | 1. E. SAN ANDRES
SANCARLOS | I E R ELJORDAN | 205649000787 | C.E.R.LOS CEDROS | 205649000531 | I.E.R. EL JORDAN
SAN
FRANGISCO | © E R GUACALES | 205197001047 | C.E.R.LAVENTANA | 205652001310 | C.E.R GUACALES
SAN
FRANGISCO | I+ E- SANFRANCISCO | 205197000849 | C.E.R.LAIRACA | 405652000002 | I. E. SAN FRANCISCO
I E. NORMAL I E. NORMAL
SANROQUE | SUPERIOR DE SAN | 105670000938 | ERELPORVENIR | 205670000363 | SUPERIOR DE SAN
ROQUE ' ROQUE
I'E. NORMAL Y. I"E. NORMAL
SANROQUE | SUPERIOR DE SAN | 105670000938 R 205670000576 | SUPERIOR DE SAN
ROQUE ROQUE
sanroque |MER S‘,\Q’I‘EOSE DEL | 205670000452 ERLACHINCA | 208670000207 | - E- R S’méos'g ER
SANTA I 'E. TOMAS I'E. TOMAS
BARBARA o 105679000426 | EUEL CARMELO | 105679000221 L oty
SANTAFE DE I E. ARTURO I E ARTURO
ANTIOQUIA | VELASQUEZ ORTIz | 105042000732 | C.E. R.PASOREAL | 205042000397 | g\ ASQUEZ ORTIZ
SANTAFE DE C.E. R FRANCISCO
ANTOGUIA I.E. R. NURQUI 205042000281 | GE iy ERANCISCO | 205042000222 | 1.E. R NURQUI
Dgﬁmgo I.E. R. BOTERO 205690000271 C.E.R PENAS | 205690000751 | I E.R BOTERO
I E SANTO I.E. SANTO
SEGOVIA DOMINGD Savio | 105736000055 | ERILOSPATIOS | 105736000527 | o SANIO,
SONSON I.E.R. SANMIGUEL | 205756000781 | C.E.R.BUTANTAN | 205756001273 | I E. R SAN MIGUEL
A I_E. SAN ANTONIO DE I_E. SAN ANTONIO DE
TAMESIS by 105789000235 | C.E.R LAMATILDE | 205789000655 ADUn
TAMESIS | C.E.R. LA JUVENTUD | 205789000159 |C.E.R. LA JUVENTUD | 205789000159 | - E- SA’;QSJSN'O =
TITIRIBI C.E.R LOSMICOS | 205809000070 C.E.R BALSAL | 205809000215 | C.E.R.LOS MICOS
, I_E. BENJAMIN I E. BENJAMIN
TITIRIBI CORREA BIARES | 205809000088 ERELBOSQUE | 205809000134 | L5 BEDJAMIN
I.E.R. VALENTINA CER SANTA ANA I.E. R. VALENTINA
URRAO B e 205847001098 oA 205847000822 el
C.E R SAN JOSE LA
URRAO I.E.R. LA CALDASIA | 205847000423 ENCARNAOIoN | 205847001748 | 1.E. R. LA CALDASIA
VALDIVIA I.E. VALDIVIA 105854000302 | C.E.R HIGUERON | 205854000242 I. E. VALDIVIA
C_E.R PIO CLAUDIO
VALDIVIA I.E. VALDIVIA 105854000302 i 205854000137 I E. VALDIVIA
vALPARAISO | ME RAL'J:QEBEUR’BE 105856000296 | C.E. R SANTAANA | 205856000215 | & RAFAEL URIBE
. I.E. RAFAEL URIBE I E. RAFAEL URIBE
VALPARAISO VAL 105856000296 | C.E.R.LA CUMBRE | 205856000291 e
YONDO C.E.R LARAYA C.E.R BARBACOAS | 205893000381 | C.E.R. LA RAYA

205893000560

ARTICULO 2° Corresponde a los Rectores y/o Directores
educativos enunciados en el Articulo 1° de esta Resolucién de responsabilizarse de
la custodia de los libros reglamentarios, archivos y demdas documentos relacionados
con los estudiantes atendidos, garantizar la debida preservacion de los mismos, asi
como expedir y legalizar, en caso de ser necesario, los certificados y demas
constancias que demanden los usuarios del servicio educativo.

de los establecimientos
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ARTICULO 3°. Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el
proceso de Reorganizacion de Establecimientos Educativos a las diferentes
dependencias de la Secretaria de Educacion de Antioquia, asi: Subsecretaria de
Planeacion para lo referente a la actualizacion de los Sistemas de Informacién con
el fin de modificar lo correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias,
solicitar codigo DANE en caso que se requiera; Subdireccion de Calidad: Direccion
de Cobertura Educativa para actualizacion del DUE y demas tramites con el
Ministerio de Educacion Nacional; Direccion Pedagégica, para el apoyo y
acompariamiento a los Establecimientos Educativos en la reestructuracion de los
Proyectos Educativos Institucionales; y Subsecretaria Administrativa — Direcciones
Talento Humano vy Financiera para lo referente a la planta de personal, némina y
Fondos de Servicios Educativos.

ARTICULO 4°. La presente Resolucion debera notificarse a través de la Direccion
Juridica - Proceso Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de esta Secretaria
al Rector o Director del establecimiento educativo o quien haga sus veces, darse a
conocer a la comunidad en general y podra conservarse en la Secretaria de
Educacion de cada Municipio. Se deja saber que contra ella procede el recurso
de reposicién, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su
notificacion personal, o a la notificaciéon por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la
Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccion Juridica dispone
el servicio de notificacién electronica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 5°. La presente Resolucién rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUEEE PUBLIQUESE Y CUMPLASE

NESTO D REST EPO BONNETT
Secretario de Educacidn de Antioquia

Proyecté: 4 Revisé: \

Aprobd: [
A —
orttles £ Gores D ‘
MARTHA EUGENIA GARCIA DUQUE m : <(‘e 0?
Profesional Universitaria JORGE MARIO CORREA VELEZ TERESITA AG AR GARCIA

Direccion Juridica Profesional Universitario Directora Juridica
Agosto 11 de 2017 Direccidn Juridica Secretaria de Educacion de Antioquia

Rds R
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
. - GOBERNACINON
Radicado: S 2017060099347

Fecha: 29/08/2017

e (URIREMMIMAUALY

Destine: OTRAS

‘“POR'MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEBRACION
DE UNA CONTRATACION DIRECTA”

EL SECRETARIO GENERAL de la GOBERNACION DE ANTIOQUIA actuado como Ordenador del
Gasto del Departamento Administrativo del Sistema de Prevencion, Atencién y Recuperacion de
Desastres- DAPARD, en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 80 de
1993, 1150 de 2007, Decreto Nacional 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.1 y los Decretos
Departamentales 2016070005525 del 20 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO:

1. Que. gl arp’culo 209 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que la funcion
admlnlgtratlya ésta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

~ 2. Que el Decreto 1082 de 2015 estableci6 en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. que “La entidad estatal
debe sefialar en un acto administrativo la justificacién para contratar bajo la modalidad de
contratacion directa”.

3. Que el objeto de convenio consiste en: COFINANCIAR LA CONSTRUCCION DE UN MURO DE
CONTENCION EN CONCRETO REFORZADO CIMENTADO EN PILOTES METALICOS PARA EL
CONTROL DE EROSION Y PROTECCION DE LAS VIVIENDAS UBICADAS EN LA CALLE 20
SECTOR EL MUELLE EN LA MARGEN IZQUIERDA DEL RIO MAGDALENA EN EL
CORREGIMIENTO DE PUERTO PERALES , MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO

4. Que para la celebracion del convenio interadministrativo de cofinanciacion, el Departamento
de Antioquia, aportard recursos por un valor de CIENTO. DIECISIETE MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS
ML ($117.783.496): con cargo al Certificado de disponibilidad presupuestal No. 3500037594,
del 08/08/2017, del rubro presupuestal: A.12.10/1126/0-1010/340302000/230003 reduccion
del riesgo, inscrito en el banco de proyectos: 23-0003/001. El Municipio de Puerto Triunfo,
aporta la suma de CINCUENTA MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MiL
SEISCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS ($50.478.641), por lo que el valor total del
presente convenio sera de CIENTO SESENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y DOS MIL CIENTO TREINTA Y SIENTE PESOS M/L ($168.262.137) acorde
con el presupuesto del proyecto presentado por el municipio.

5. Que en este caso es procedente la modalidad de seleccion por “contratacion directa”, por
tratarse de ‘un contrato interadministrativo de cofinanciacion, tal como se contempla en el
Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.4 regla: “La modalidad de seleccion para la
contratacién entre Entidades Estatales es la Contratacién Directa”. Que la Misién del Departamento
Administrativo del Sistema de prevencion, atencion y recuperacién de desastres DAPARD-
como coordinador del CDGRD, va dirigida al disefio y coordinaciéon de las politicas de
planificacion de acciones eficientes y eficaces tendientes a la asesoria, formacion y apoyo a
los 125 municipios del Departamento de Antioquia y el objeto de la necesidad a satisfacer en
del presente contrato, se encuentran inscrito en el banco de proyectos sobre esta materia.
Dicha necésidad fue presentada por el Municipio al Departamento de Antioquia, quien
ademas cuenta con la capacidad instalada para desarrollar el mismo.

6. Que mediante Decreto Nro. 2016070005525 del 20 de octubre de 2016, el cual delega en el

Secretario General del Departamento de Antioquia, la competencia para adelantar las
actividades, precontractuales, contractuales y poscontractuales de conformidad ‘con las
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RESOLUCION No.

disposiciones legales contempladas en la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decreto
departamental 007 de 2012 en relacién con fa mision, objetivos y funciones corporativas del
Departamento Administrativo del Sistema de Prevencién, Atenciéon y Recuperacion de
Desastres, establecidos en la Ordenanza 012 del 14 de agosto de 2008 y el Decreto 2575
de 2008.

Que la duracion del Convenio interadministrativo de asociacion que se pretende celebrar es
de cinco (5) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin superar el 11 de
diciembre de 2017.

Que de acuerdo con lo anterior se establece la necesidad de suscribir un Convenio
interadministrativo de asociacion con el Municipio de Puerto Triunfo Antioquia representado
por la sefiora MADELINE ARIAS GIRALDO, identificado con cedula de ciudadania numero
66.971.112, alcaldesa elegida popularmente para el periodo 2016-2019 y posesionado seguin
acta de la notaria unica de PUERTO TRIUNFO dada el treinta y uno (31) de diciembre de dos
mil quince 2015.

En mérito expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Celebrar el convenio Interadministrativo de cofinanciacion cuyo objeto es
“Cofinanciar con el municipio de Puerto Triunfo Antioquia la CONSTRUCCION DE UN MURO DE
CONTENCION EN CONCRETO REFORZADO CIMENTADO EN PILOTES METALICOS PARA EL
CONTROL DE EROSION Y PROTECCION DE LAS VIVIENDAS UBICADAS EN LA CALLE 20 SECTOR EL
MUELLE EN LA MARGEN IZQUIERDA DEL RIO MAGDALENA EN EL CORREGIMIENTO DE PUERTO
PERALES , MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO.”, Representado legalmente por su alcalde, Dra.
MADELINE ARIAS GIRALDO, identificado con cedula de ciudadania nimero 66.971.112 de Cali.

ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Publicar la presente resolucién en el sistema electronico para la

Contratacion Publica —~SECOP- a través del Portal Unico de contratacion.

Dado en Medellin, et

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ecretario General

el o

JAVIER NIAURICIO GARCIA QUIROZ

. Ordenador de] Gasto DAPAR

»

\\ /

Proyecté y elabord
Daniel Mauricio Zapata Rivera.
Profesional Universitario.

Revisd
Andrés Garcia Ospina

Profesional Universitario.

Aprobé:
Margarita
Directora

Aprobd:
Misael Albgrto aviddaragillo
Director (£) rd
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Fecha: 29/08/2017

Tipwo: | fi I I ! | i
sesocscos - (IFINMIAINGIRRED
Destine: OTP AS Ll ikl | gl

Por !a. cual se clausuran unas sedes de Establecimientos Educativos Oficiales de
Municipios No certificados del Departamento de Antioquia, que no reportan
matricula en el afo 2017, de acuerdo con el cruce de las bases de datos del DUE y
SIMAT, para actualizar los sistemas de informacion.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades leggles en espemalfﬂe,@l\as confendas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 62 de Ia T_é\/ 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
Estructura de la Secretaria de Educacion y\“{w“ N

Secretarlas Departamentales de de 2 Educac 1. @bacxia creacion y funcionamiento de
las instituciones de Educacion Formal _y EdL Educacron para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescnpcnones"legales y reglamentarias sobre la
materia.

El Articulo 138° de la Ley 115 de 1994, estipula que un Establecimiento Educativo
debe reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o
Reconocimiento de Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa, una
planta fisica y medios educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo
Institucional.

Los Articulos 85° y 86° de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la
flexibilidad del Calendario Académico para Establecimientos Educativos estatales
de Educacion Formal administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios
certificados y el Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la
jornada escolar y laboral en los mismos.

El Articulo 64° de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propositos de los Articulos 64° y 65° de la Constitucion Politica, el Gobierno
Nacional y las entidades territoriales promoveran un servicio de educacion
campesina y rural, formal, no formal e informal, con sujecién a los planes de
desarrollo respectivos.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley, y organizar la prestacion y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccion.
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El Articulo 2.3.1.2.4 del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
en centros educativos en los términos establecidos en el articulo 9° de la Ley 715
de 2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el
proceso educativo y el cumplimiento del calendario académico.

Los Articulos 2.4.6.1.2.1y 2.4.6.1.2.2 del Decreto 1075 de 2015, establecen que la
autoridad educativa competente de la entidad territorial certificada designara un
rector para la administracion Unica de cada institucién educativa, y que para cada
centro educativo rural que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra desighar
un director sin asighacion académica.

La Direccion de Cobertura Educativa,’ mediante Radicado N° 2017020038236 del
26 de Julio de 2017, manifiesta: “Para dar respuesta al Plan de Desempefio, la
Direccion de Cobertura realizé el cruce de las bases de datos del DUE y SIMAT de
los establecimientos educativo oficiales que se encuentran activos y no reporta
matricula en el afio 2017, solicita emitir los actos administrativos de cierre o
clausura de las siguientes sedes oficiales del Deparfamento de Antioquia que no
cuentan con matricula y siguen activas en la informacién...”

Por lo expuesto y en consideracion a lo anterior, el Secretario de Educacion de
Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Clausurar las sedes de Establecimientos Educativos Oficiales -
Municipios No certificados del Departamento de Antioquia, que no reportan
matricula en el afio 2017, de acuerdo con el cruce de las bases de datos del DUE y
SIMAT, para actualizar los sistemas de informacion, asi:

DANE

Municipio Nombre Establecimiento Establecimiento Sede a Clausurar DANE Sede
ABEJORRAL | C.E.R. LAFLORESTA | 205002000955 C.E.R. LAFLORESTA 205002000955
CARACOLE C.E.R.LASAGUILAS | 205142000114 C. E. R. LAS AGUILAS 205142000114
cocornA | & RELCARMENDE | 5197000400 | & ER B NN DE LOS 205197000440
COCORNA C.E.R.ELCOCUYO | 205197000997 C. E. R. EL COCUYO 205197000997
COCORNA C.E.R.ALTOBONITO | 205197001420 C. E. R. ALTO BONITO 205197001420
COCORNA C.E.R. LA PAILA 205197001501 C.E.R. LA PAILA 205197001501
TTUANGO C. E. R. EL INDIO 205361001649 C.E. R. EL INDIO 205361001649
ITUANGO C. E. R. ORGANI 405361002202 C. E. R. ORGANI 405361002202
MACEO C.E.R.SANIGNACIO | 205425000358 C. E. R. SAN IGNACIO 205425000358
MURINDO C. E. R. HOBO 205475000421 C. E. R. HOBO 205475000421
PUERTONARE | C.E.R.ELPARAISO | 205387000331 C. E. R. EL PARAISO 205387000331
PUERTO NARE | C.E.R.LASPLAYAS | 205387000446 C. E. R. LAS PLAYAS 205387000446
PUERTO NARE | C.E.R.CANOSECO | 205585000141 C. E. R. CANO SECO 205585000141
PUERTO NARE | C.E.R.TAMBORES | 205585000150 C. E. R. TAMBORES 205585000150
T CERRIOCUROLA | 205501000153 | CER. RIO CLARO LAESTRELLA | 205591000153
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Municipio Nombre Establecimiento E stab?:::'iqnfiento Sede a Clausurar DANE Sede
C.E. R EL TAMBOR - C.E. R. EL TAMBOR - BUENOS
REMEDIOS R e 205604001651 ot 205604001651
REMEDIOS | C.E.R.LACONQUISTA | 205604001944 C. E. R. LA CONQUISTA 205604001944
SAN FRANCISCO | C.E.R.SANPEDRO | 205652000372 C. E. R. SAN PEDRO 205652000372
san FrRANcisco | © B R ;ﬁgggé CAMPO | 505652000453 | C.E. R. JARDIN CAMPO ALEGRE | 205652000453
SAN LUIS C.E R.SALAMBRINA | 205660000152 C. E. R. SALAMBRINA 205660000152
SAN LUIS C.ER. LA IBERIA 205660001043 C.ER. LA IBERIA 205660001043
SANng(g)sSA DE| ¢ £ R POPALES 205686000673 C. E. R. POPALES 205686000673
TAMESIS C.E.R.LAJUVENTUD | 205789000159 C. E. R. LA JUVENTUD 205789000159
vaovia | CER g"é%UEEZL ANGEL 15 05854000471 ANGEL GOMEZ | 205854000471
VALPARASO C.ER. YARUMALITO 856000169 RUMALITO 205856000169
VIGIA DEL = o _
oy C.E.R.BRICENO | RICENO 205873000491
AL C. E. R. SAN PEDRITO | PEDRITO 205885000305
. C.E. R, ANTONIO VIO ROLDAN
- ROLDAN BETANCUR TANCUR ity e
ARTICULO 2°.- Compulsar cto Admlmstratlvo para continuar el

en., ducativos a las diferentes
ca M’D quia, asi: Subsecretaria de
Planeacion para lo referente adaxactuallzaelé@d Sistemas de Informacion con
el fin de madificar lo correspondiente wlasse’q‘,emdenomlnadas Escuelas Unitarias,
solicitar cédigo DANE en caso que se fequiera; Subdireccion de Calidad: Direccion
de Cobertura Educativa para actualizacion del DUE y demas tramites con el
Ministerio de Educacién Nacional; Direccion Pedagégica, para el apoyo vy
acompanamiento a los Establecimientos Educativos en la reestructuracion de los
Proyectos Educativos Institucionales; y Subsecretaria Administrativa — Direcciones
Talento Humano y Financiera para lo referente a la planta de personal, némina y

Fondos de Servicios Educativos.

proceso de Reorganlzacm‘ }

ARTICULO 3.- La presente Resolucion rige a partir de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

e ) =

NESTOR DAVID RES[TREPO BONNETT
Secretario de Educakion de Antioquia

ya)
Proyecté: Revisé: Aprobd: 4 A
\,
;%q > Garea D), /‘k, - o
GENIA GARCIA DUQUE @ AN 9 i
Profesional Universitaria JOi MAR|0 COR VELEZ TERESITA AGUILAR GARCIA
Direccién Juridica Profesional Universitario - Dlre ion Juridica Directora Juridica
Agosto 22 de 2017 )
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
. RNAREDNACINAN

Radicado: S 2017060099354 L

Fecha: 29/08/2017 e

oo [IAMBHUINY

“POR MEDIO DE LA CUAL SE JUSTIFICA LA CELEBRACION DE UNA CONTRATACION
DIRECTA”

EL SECRETARIO GENERAL de la GOBERNACION DE ANTIOQUIA actuado como Ordenador del
Gasto del Departamento Administrativo del Sistema de Prevencion, Atencion y Recuperacion de
Desastres- DAPARD, en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 80 de
1993, 1150 de 2007 y los Decretos Departamentales 2016070005525 del 20 de octubre de 2016.

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 203 de la Constitucién Politica de Colombia sefala que la funcion
administrativa ésta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

2. Que el Decreto 1082 de 2015 establecié en el articulo 2.2.1.2.1.4.1. que “La entidad estatal
debe sefalar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de
contratacion directa”.

3. Que el objeto de convenio consiste en: "COFINANCIAR LA CONSTRUCCION DE OBRAS
CIVILES, MECANICAS Y BIOLOGICAS PARA LA MITIGACION DE PROCESOS EN EL CASCO
URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS ANTIOQUIA".

4. Que para la celebracidon del convenio interadministrativo de cofinanciacion, el Departamento
de Antioquia, aportara recursos por un valor de CIENTO VEINTE Y DOS MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y UNO MIL Y DIECISEIS PESOS M/L ($122.281.016), con
cargo al Certificado de disponibilidad presupuestal No. 3500037593, del 08/08/2017, del
rubro presupuestal: A.12.10/1126/0-1010/340302000/230003 reduccion del riesgo, inscrito
en el banco de proyectos: 23-0003/001. El Municipio de San Carlos, aporta la suma de
CINCUENTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS SEIS MIL CIENTO CUARENTA 'Y
NUEVE PESOS M/L ($52.406.149), por lo que el valor total del presente convenio sera de
CIENTO SETENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
CIENTO SESENTA Y CINCO PESOS M/L ($174.687.165) acorde con el presupuesto del
proyecto presentado por el municipio.

5. Que en este caso es procedente la modalidad de seleccién por “contratacion directa”, por
tratarse de un convenio interadministrativo de cofinanciacion, tal como se contempla el
Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.4 regla: “La modalidad de seleccién para la
contratacién entre Entidades Estatales es la Contratacién Directa”. Que la Misiéon del Departamento
Administrativo del Sistema de prevencion, atencion y recuperacion de desastres DAPARD-
como coordinador del CDGRD, va dirigida al disefio y coordinacion de las politicas de
planificacién de acciones eficientes y eficaces tendientes a la asesoria, formacion y apoyo a
los 125 municipios del Departamento de Antioquia y el objeto de la necesidad a satisfacer en
el presente contrato, se encuentra inscrito en el banco de proyectos sobre esta materia.
Dicha necesidad fue presentada por el Municipio al Departamento de Antioquia, quien
ademas cuenta con la capacidad instalada para desarrollar el mismo.

6. Que mediante Decreto Nro. 2016070005525 del 20 de octubre de 2016, el cual delega en el
Secretario ‘General del Departamento de Antioquia, la competencia para adelantar las
actividades, precontractuales, contractuales y poscontractuales de conformidad con las
disposiciones legales contempladas en la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decreto
departamental 007 de 2012 en relacion con la mision, y funciones corporativas del
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RESOLUCION No.

Departamento Administrativo del: Sistema de Prevenciéon, Atencion y Recuperacion de
Desastres, establecidos en la Ordenanza 012 del 14 de agosto de 2008 y el Decreto 2575
de 2008.

7. Que la duracion del Convenio interadministrativo de asociaciéon que se pretende celebrar es
de seis (6) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin superar el 11 de
diciembre de 2017.

8. Que de acuerdo con lo anterior se establece la necesidad de suscribir un Convenio
interadministrativo de asociacion con el Municipio de San Carlos Antioquia representado por
la sefiora LUZ MARINA MARIN DAZA, identificada con Cedula de ciudadania numero
43.111.471, alcaldesa elegida popularmente para el periodo 2016-2019 y posesionada segun
acta de la notarla Unica del Municipio de San Carlos dada el primero (1) de enero de dos mil
dieciséis 2016.

En mérito expuesto,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Celebrar el convenio Interadministrativo de cofinanciacién cuyo objeto es
“COFINANCIAR LA CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES, MECANICAS Y BIOLOGICAS PARA LA
MITIGACION DE PROCESOS EN EL CASCO URBANO Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN CARLOS
ANTIOQUIA”. Representado legalmente por su alcaldesa,. Dra. LUZ MARINA MARIN ‘DAZA,
identificada con Cedula de ciudadania nimero 43.111.471 de San Carlos Antioquia.
ARTICULO SEGUNDO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno

ARTICULO TERCERO: Publicar la presente resolucion en el sistema electronico para la
Contratacion Publica ~SECOP- a través del Portal Unico de contratacion.

Dado en Medellin, el

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y COMPLASE

x \e /
Proyecto y elaboro Reviso Aprobd:
Danie! Mauricio Zapata Rivera. Andrés Garcia Ospina §§ . Misael Alpert, ramjlo
Profesional Universitario- Dapard. Profesional Universitario} JR4RA Directorf(B
p /y
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Radicadn: § 2017060099367
Fecha: 29/08/2017

]')(\

s RRRRRER D

Por la cual se modifican parcialmente las Resoluciones Departamentales N° 9224 del 16
de Noviembre de 2004 y 16819 del 23 de Agosto de 2006, en el sentido de ampliar la
prestacion del servicio educativo para la Educacién de Adultos, Ciclos Lectivos Especiales
Integrados - CLEI (programa Bachillerato Digital) en horarios flexibles en la INSTITUCION
EDUCATIVA LUIS FERNANDO RESTREPO RESTREPO (CODIGO DANE 105895001119)
del Municipio No Certificado de ZARAGOZA—Departamento de Antioquia.

EL SECRET. ANTIOQUIA

En uso de sus facultades Iega eridas por el Articulo 151° de la
Ley 115 de 1994, el Articulo Ley 715 Decreto 1075 del 2015 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la Estructura de la
Secretaria de Educacion y . .,

De conformidad con el literal L \Artlcul

Artic 51 de la. Lep115 del 8 de febrero de 1994,

modificado por el Articulo 1° de a Ley 10 é‘g«QOOG es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacion aproﬁé‘r la.creacion. y‘fﬁncmnamento de las instituciones de
Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, de acuerdo con las
prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

El Articulo 138° de la Ley 115 de 1994, estipula que un Establecimiento Educativo debe
reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de
Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

Los Articulos 85° y 86° de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la flexibilidad del
Calendario Académico para Establecimientos Educativos estatales de Educacién Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios certificados y en el capitulo 1
del Titulo 3 del Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la jornada
escolar y laboral en los mismos.

El Articulo 64° de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propdsitos de los Articulos 64° y 65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las
entidades territoriales promoveran un servicio de educacion campesina y rural, formal, no
formal e informal, con sujecion a los planes de desarrolio respectivos.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los Departamentos
frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los
Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la Ley, y organizar la prestacion y
administracién del servicio educativo en su jurisdiccion.

El Articulo 2.3.1.2.4 del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los establecimientos
educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y en centros educativos en
los términos establecidos en el Articulo 9° de la Ley 715 de 2001, de tal manera que
garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso educativo y el cumplimiento del
calendario académico.
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Los Articulos 2.4.6.1.2.1 y 2.4.6.1.2.2 del Decreto 1075 de 2015, establecen que la
autoridad educativa competente de la entidad territorial certificada designara un rector para
la administraciéon Unica de cada institucion educativa, y que para cada centro educativo
rural que cuente al menos con 150 estudiantes, le podra designar un director sin asignacion
académica.

El Articulo 3° de la Resolucion 9294 del 16 de noviembre de 2004, establece “Conceder
reconocimiento de carécter oficial a partir del afio 2004 a LA INSTITUCION EDUCATIVA
LUIS FERNANDO RESTREPO RESTREO, del Municipio de Zaragoza y autorizarla para
impartir educaciéon formal en los niveles de Preescolar y Basica, ciclos primaria y
secundaria, grados 1° a 9°. Es un establecimiento educativo de caracter oficial, jornada
diurna, calendario A, Nucleo Educativo 111, de propiedad del Municipio de Zaragoza...”

La Resolucion 16819 del 23 de Agosto de 2006, en su Articulo 1°, instaura “Autorizar a
partir del afio 2006, a la INSTITUCION EDUCATIVA LUIS FERNANDO RESTREPO
RESTREPO, ubicada en el Barrio Las Brisas, teléfono 838 81 08, del Municipio de
Zaragoza para ofrecer Educacién Formal en el nivel de Media Académica, grados 10° y
11°. Es un establecimiento educativo de caracter oficial, mixto, calendario A, jornada diurna
de propiedad del Municipio de Zaragoza

La Direcciéon de Cobertura Educativa mediante radicado 2017020041851 del 14 de Agosto
de 2017, emite “Concepto técnico favorable en el sentido de conceder autorizacion para
incluir los Ciclos Lectivos Especiales integrados y poder atender la poblacion joven
extraedad y adulta. Lo anterior con el fin de implementar el Bachillerato Digital, en la IE
LUIS FERNANDO RESTREPO RESTREPO”

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE

ARTICULO 1°.- Modificar parcialmente las Resoluciones Departamentales N° 9224 del 16
de Noviembre de 2004 y 16819 del 23 de Agosto de 2006, en el sentido de Autorizar la
prestacién del Servicio Educativo para Adultos en los Ciclos Lectivos Especiales Integrados
- CLEI'L, I, T, IV, V y VI, para atender el Bachillerato Digital “en horarios flexibles diurnos,
nocturnos, sabatinos y dominicales” en la INSTITUCION EDUCATIVA LUIS FERNANDO
RESTREPO RESTREPO (CODIGO DANE 105895001119) del Municipio No Certificado de
ZARAGOZA — Departamento de Antioquia.

Paragrafo 1. Para implementar el modelo educativo, seglin sea el caso, se debera contar
con el concepto favorable por parte de la Direccion Cobertura Educativa.

Paragrafo 2. Los CLEI | y Il serdan atendidos con el Programa de Alfabetizacion del
Ministerio de Educaciéon Nacional y con el modelo que se defina para ello. La Educacion
formal de adultos se atendera siempre y cuando exista demanda de esta modalidad del
servicio educativo y el estudio técnico realizado por la Direccion de Cobertura Educativa asi
lo concluya.

Paragrafo 3. Los demas articulos de las Resoluciones Departamentales N° 9224 del 08
de Noviembre y 16819 del 23 de Agosto de 2006, continlan vigentes en lo que no contrarie
el presente acto administrativo.

ARTICULO 2°- La INSTITUCION EDUCATIVA LUIS FERNANDO RESTREPO
RESTREPO del Municipio No Certificado de Zaragoza, debera cefiirse a las directrices que
sobre calendario académico y jornada escolar y laboral imparta la Secretaria de Educacion
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de Antioquia, con base en los fundamentos y lineamientos que determine el Ministerio de
Educacion Nacional.

ARTICULO 3°- La INSTITUCION EDUCATIVA LUIS FERNANDO RESTREPO
RESTREPO del Municipio No Certificado de Zaragoza, debera iniciar un proceso de
redisefio y ajuste del Proyecto Educativo Institucional (PEI), cuyos avances parciales
presentara al Director de Nucleo correspondiente dentro de los seis (8) meses siguientes
de la fecha de vigencia de la presente Resolucion. Los ajustes definitivos del Proyecto
Educativo Institucional tendran que registrarse en el SIGCE en un tiempo no superior a un
ano contado a partir de la entrada en vigencia del presente acto administrativo.

ARTICULO 4°.- El rector (a)mdﬁmJamlNSIJIU*CJQN_.E«D“l&JCATIVA LUIS FERNANDO
RESTREPO RESTREPO, deberatener presente que no h?y reconocimiento econémico
adicional por la ampliacién de icio educative”para la g“:'}jucacién de Adultos los dias

sabados y domingos. A |
£ 4

0 fes\e”":"ﬁﬁéjgi%éiq;AQministrativo a las diferentes
dependencias de la Secretaria-de Qgi;:féfﬁ«d“%%é}i\gt?é)QUia, asi: Subsecretaria de
Planeacién para lo referente a la-ac uali{a‘fgﬁi}')n de I0$ Sistemas de Informacion con
el fin de modificar lo correspondiente a I‘asf?f‘é_édeég denigfninadas Escuelas Unitarias,
solicitar codigo DANE en caso que se requiera; S;yiubd,ir;echién de Calidad: Direccion
de Cobertura Educativa para {actualizacién'.del DUE/ y demas tramites con el
Ministerio de Educacién Naﬁcib"na\} ( n“‘e’,d?agégica, para el apoyo y
acompanamiento a los Estalﬁle"ej}mieﬁt%f&w ucativos /en la reestructuracion de los
Proyectos Educativos Institucionales; y Sﬁggjéjé’ré}aria Administrativa — Direcciones
Talento Humano y Financiera pa?é*l@lféiéfewnté’a la planta de personal, nédmina y
Fondos de Servicios Educativos.

ARTICULO 5°.- Compulsar

:

ARTICULO 6°.- La presente Resolucién debera notificarse a través de la Direccién Juridica
- Proceso Acreditacién, Legalizacion y Reconocimiento de esta Secretaria al Rector (a) de
la INSTITUCION EDUCATIVA LUIS FERNANDO RESTREPO RESTREPO del Municipio
No Certificado de Zaragoza — Departamento de Antioquia, darse a conocer a la comunidad
en general y podra conservarse en la Secretaria de Educacioén del Municipio de Zaragoza.
Se le dejara saber que contra ella procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la fecha de su notificaciéon personal o a la notificacion por aviso,
de acuerdo al Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica dispone el
servicio de notificacién electronica de los actos administrativos emitidos de acuerdo a la
Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 7°.- La presente Resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N'STO\RD ID @)BONNETT

Secretario de Educag¢ion de Antioquia

Proyecté: Revisé: 1} Aprobo: 1

[ |
% f; @mb ﬂ” QG'JA‘ARIOCOR EANWEL (WE( QS‘\’E &Oil\'/&

RTHA EUGENIA GARCIA DUQUE TERESITA AGUILAR GARCIA
Prgfesional Universitaria - Direccion Juridica Profesional Universitario Directora Juridica
Agosto 23 de 2017 Direccién Juridica Secretaria de Educacion

J
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Ra(ilcado Q 201 7060099381
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Por la cual se modifican parcialmente las Kesoluciones Departamentales N° 0495 del 22
de enero de 2003, 24194 del 08 de noviembre de 2006, 024499 del 01 de septiembre de
2011, 061812 del 25 de septiembre de 2012 y S132108 del 13 de Noviembre de 2014, en
el sentldo de Autorizar la Jornada Unica en la INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL
JOSE SIERRA (DANE: 10530800004 1)—Sede—del-mismo nombre del Municipio No
Certificado de GIRARDOTA — Departamento Antloqu%a

EL SECRE]T )E' ANTIOQUIA

En uso de sus facultades lega f ridas por el Articulo 151° de la
Ley 115 de 1994, el Articulo 6 R s Decreto 1075 del 2015 y el
Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el c&gjal se ajusta la Estructura de la

Secretaria de Educacion y !
! DQ _QUE: /»

3

De conformidad con el literal L \jl\rtlcwo 151 det{a”Le?/ 115 del 8 de febrero de 1994,
modificado por el Articulo 1° de Ia\Ley 1064 “de- 2006 es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacién aprobar la creacion y funcionamiento de las instituciones de
Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, de acuerdo con las

prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.

El Articulo 138° de la Ley 115 de 1994, estipula que un Establecimiento Educativo debe
reunir los siguientes requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de
Caracter Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

Los Articulos 85° y 86° de la Ley 115 de 1994, fijan la jornada escolar y la flexibilidad dei
Calendario Académico para Establecimientos Educativos estatales de Educacion Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios certificados y en el capitulo 1
del Titulo 3 del Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la jornada
escolar y laboral en los mismos.

El Articulo 64° de la Ley 115 de 1994, prescribe que con el fin de hacer efectivos los
propésitos de los Articulos 64° y 65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las
entidades territoriales promoveran un servicio de educacién campesina y rural, formal, no
formal e informal, con sujecidn a los planes de desarrollo respectivos.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los Departamentos
frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los
Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas modalidades, en condiciones de
equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la Ley, y organizar la prestacion y
administracion del servicio educativo en su jurisdiccion.

El Articulo 2.3.1.2.4 del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los establecimientos

educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y en centros educativos en
los términos establecidos en el Articulo 9° de la Ley 715 de 2001, de tal manera que
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garanticen la continuidad de los estudiantes en el proceso educativo y el cumplimiento del
calendario académico.

Actualmente la Secretaria de Educacion de Antioquia esta llevando a cabo el proceso de
reorganizacion de establecimientos educativos ubicados en los Municipios no certificados
del Departamento de Antioquia con el fin de ofrecer el servicio educativo en condiciones de
calidad y legalidad.

La INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE SIERRA, viene prestando el servicio
Educativo amparada en las Resoluciones Departamentales N°:

0495 del 22 de Enero de 2003, por la cual se “Concede Reconocimiento de
Caracter Oficial a partir del ario 2003 a la Institucion educativa Manuel José Sierra
y autorizara para imparta educacion formal en los niveles de preescolar, educacion
basica: Primaria (grados primero, segundo, tercero, cuarto y quinto), Secundaria
(grados sesto, séptimo, octavo y noveno) y el nivel de educacion media académica
(grados diez y once) bajo una sola administracion. Es un establecimiento
educativo de caracter oficial, mixto, Calendario “A”, jornada diurna, de propiedad
del municipio de Girardota”.

Resolucion 24194 del 08 de noviembre de 2006. Por la cual se “Autoriza, a partir
del afio 2006, a la INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE SIERRA, ubicada
en la carrera 14 7 — 49, teléfono 289 42 11 y 289 11 14, Nucleo educativo 910, del
Municipio de Girardota, Departamento de Antioquia, para ofrecer Educacién formal
Regular en el Nivel de Media Técnica, Especialidad Agropecuaria, grados 10° y
11°.  Es un establecimiento educativo de caracter oficial, mixto, calendario A,
Jjornada diurna, de propiedad del Municipio de Girardota, Departamento de
Antioquia”.

Resolucion 024499 del 01 de septiembre de 2011, “Autoriza por el ario 2011
tiempo definido en la Resolucion Departamental 015190 del 18 de mayo de 2011 a
la INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE SIERRA, sede principal ubicada en
la Calle 14 7-49 teléfono 2890222 del Municipio de Girardota, Departamento de
Antioquia, para ofrecer Educacién Formal de Adultos, Nivel Basico CLEI 3y 4 y
Media Académica CLEI 5 y 6; a través de un curriculo estructurado en Ciclos
Lectivos especiales Integrados; los CLEI de la Basica no admiten semestralizacion
por grados y los CLEl 1 y 2 seran atendidos por medio de un programa de
Alfabetizacion debidamente adoptado, segun los Articulos 5°, 6°, 8° y 14° del
Decreto 3011 de 1997, por lo cual la atencién de estos no requiere de horas extras.
Es un establecimiento educativo de caracter oficial, mismo, Calendario A, jornada
NOCTURNA, manera PRESENCIAL, de propiedad del municipio de Girardota y
debidamente representado”

Resolucion 061812 del 25 de septiembre de 2012. “Autoriza, a partir del afio 2012,
a la INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE SIERRA, sede principal ubicada
en la Calle 14 7-49 del Municipio de Girardota, Departamento de Antioquia, para
ofrecer EDUCACION Formal de Adultos en jornada nocturna, en la modalidad
presencial, Nivel Basico CLEI 3y 4 y Media Académica CLEI 5y 6, a través de un
curriculo estructurado en Ciclos Lectivos Especiales Integrados”

En el ARTICULO 1° de la Resolucién Departamental N° 008993 del 05 de marzo
de 2014 “Aclara las jornadas aprobadas por acto administrativo, carpeta legal que
reposa en el archivo de la Coordinacion de Acreditacion, Legalizacion y
Reconocimiento para la prestacion del servicio educativo”

Resoluciéon S132108 del 13 de noviembre de 2014. “Modifica el articulo 1 de la
Resolucién Departamental 061812 del 25 de septiembre de 2012 en el sentido de
autorizar a la INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE SIERRA (DANE:
105308000041), la cual funciona en la planta fisica ubicada en la siguiente
direccion: Carrera 14 # 7 — 49 (sede Principal y en cada una de sus sedes para
ofertar el servicio de educacion de Adultos CLEI I, II, I, IV, V y VI en jornada
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Nocturna de manera presencial o semipresencial y podra ofertar el programa de
adultos Sabatino — Dominical; calendario “A”, a través de un curriculo estructurado
en Ciclos Lectivos Especiales Integrados. Es un Establecimiento Educativo de
caracter oficial, mixto, Calendario A, Jornada Diurna y nocturna (modalidad
presencial o semipresencial para la formacion de adultos) de propiedad del
Municipio de Girardota — Departamento de Antioquia

La Secretaria de Educacién de Antioquia, viene trabajando para efectos de implementar Ia
Jornada Unica Escolar en aquellos Establecimientos Educativos Rurales y Urbanos, que
cumplan con las caracteristicas requeridas.

La Direccion de Cobertura deMJa Secretaria_de Educacién, de Antioquia bajo Radicado
2017020040272 del 08 de agosto ‘de~2017, con~base enel \concepto suministrado por la
Direccion Pedagégica de la misma Secretaria, S?llClta ‘que se autorice implementar Jornada
Unica Escolar en la sede pri e:la Ins’tltucslorfij cativa Manuel José Sierra del
Municipio de Girardota- Departa

ARTICULO 1°.- Modificar parilalmente Iasﬁ
22 de enero de 2003, 24194 del, 08 de noyiénit

s ;Departamentales N° 0495 del
de 2006, ,»024499 del 01 de septiembre de
2011, 061812 del 25 de septlembre de 201 32108/del 13 de Noviembre de 2014, en
el sentldo de Autorizar la Jornada Unica &n fé%:lNSTITUCION EDUCATIVA MANUEL
JOSE SIERRA (DANE: 105308000@\\1) ~Sede™ delf mismo nombre del Municipio No
Certificado de GIRARDOTA — Departamento Antloqwa

Paragrafo 1. La Jornada Unica se podra ofrecer en los Niveles de Preescolar Basica
Primaria (Grados 1°,2°,3°4°5° Secundaria (Grados 6°,7°8° 9° y Media Académica y
Técnica (Grados 10°y 11°).

Paragrafo 2. Los demas articulos de las Resoluciones Departamentales N° 0495 del 22 de
enero de 2003, 24194 del 08 de noviembre de 2006, 024499 del 01 de septiembre de 2011,
061812 del 25 de septiembre de 2012 y $132108 del 13 de Noviembre de 2014, contindan
vigentes en lo que no contrarie el presente acto administrativo.

ARTICULO 2°.- La INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE SIERRA del Municipio
de Girardota, debera cefiirse a las d|rectr|ces que' sobre calendario académico y jornada
escolar y laboral imparta la Secretaria de Educacion de Antioquia, con base en los
fundamentos y lineamientos que determine el Ministerio de Educacion Nacional.

ARTICULO 3°.- La INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE SIERRA del Municipio
de Girardota debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste del Proyecto Educativo
Institucional (PEl), cuyos avances parciales presentara al Director de Nucleo
correspondiente dentro de los seis (6) meses siguientes de la fecha de vigencia de la
presente Resolucion. Los ajustes definitivos del Proyecto Educativo Institucional tendran
que registrarse en el SIGCE en un tiempo no superior a un afio contado a partir de la
entrada en vigencia del presente acto administrativo.

Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser

participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacién, concertacion y formacion para cada uno de los integrantes de la misma.
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ARTIiCULO 4°.- En todos los documentos que expida La INSTITUCION EDUCATIVA
MANUEL JOSE SIERRA del Municipio de Girardota, debera citar el nimero y la fecha de
esta Resolucion.

ARTICULO 5°.- Compulsar copia del presente Acto Administrativo para continuar el
proceso de Reorganizacién de Establecimientos Educativos a las diferentes
dependencias de la Secretaria de Educacion de Antioquia, asi: Subsecretaria de
Planeacién para lo referente a la actualizaciéon de los Sistemas de Informacién con
el fin de modificar lo correspondiente a las sedes denominadas Escuelas Unitarias,
solicitar codigo DANE en caso que se requiera; Subdireccion de Calidad: Direccion
de Cobertura Educativa para actualizacion del DUE y demas tramites con el
Ministerio de Educacién Nacional, Direccién Pedagégica, para el apoyo y
acompafamiento a los EstableCImlentos Educativos en la reestructuracion de los
Proyectos Educativos Insﬂtumonales y Subsecretaria Administrativa — Direcciones
Talento Humano vy Financiera para lo referente a la planta de personal, némina y
Fondos de Servicios Educativos.

ARTICULO 6°.- La presente Resolucion debera notificarse a través de la Direccion
Juridica - Proceso Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de esta Secretaria al
Rector (a) de la INSTITUCION EDUCATIVA MANUEL JOSE SIERRA del Municipio de
Girardota, — Antioquia, darse a conocer a la comunidad en general y podra conservarse en
la Secretaria de Educacion del Municipio de Girardota. Se le dejara saber que contra ella
procede el recurso de reposicion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha
de su notificacién personal, o a la notificacion por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la Ley
1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccion Juridica dispone el
servicio de notificacion electrénica de los actos administrativos emitidos de acuerdo a la
Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 7°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.
NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

1N\

NESTOR DAVID RESTREAO BONNETT
Secretario de Educacién de Antioquia

Proyecté: Revisé: Aprobé: ,‘ A
0{/%9 glé:fqm& j ‘(/ N M
MARTHA EUGENIA GARCIA DUQUE JORGE MARIO CORREA VELEZ TERESITA AGUILAR GARCIA
. Profedional Universitaria - Direccion Juridica Profesional Universitari Directora Juridica
Agosto 23 de 2017 Direccién Juridica Secretaria de Educacion de Antioquia
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RESOLUCION No

Radlcadn 5 2017060099386
Fecha 30:08/2017

sceos MMM Ilhlll’)lllﬂlU’IHIIIIIN I

Por la cual se concede Licencia de Funcionamiento en la modalidad de educacion
para el trabajo y el desarrollo humano a la CORPORACION PARA EL
DESARROLLO DE LA EDUCACION-TECNICA-Y-EL-TRABAJO - CORPODETET
del Municipio de Carepa, Departamento de ép\oqwa %

EL SECRETARIO DE EDU
legales, en especial las confe
Articulo 6° de la Ley 715 de

A en uso de sus facultades
9 de la Ley 115 de 1994, el
1075 de 2015 y el Decreto

Secretaria de Educacion y

e
De conformidad con el literal L\Artlculoxl E@e@la 115 1994, modificado por el

Articulo 1° de la Ley 1064 del 26‘de.4u1lb d§£006 es funcion de las Secretarias
Departamentales de Educacién aprobar la creaciéon y funcionamiento de las
Instituciones de Educacion Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentacion de
la educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, Titulo 3, Articulo 2.6.3.1.,
establece: “Se entiende por institucion de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano, toda institucion de caracter estatal o privada organizada para ofrecer y
desarrollar programas de formacion laboral o de formacién académica de acuerdo
con lo establecido en la Ley 115 de 1994".

El Articulo 2.6.3.2, Parte 6, Titulo 3 del Decreto 1075 de 2015, hace referencia a la
Licencia de Funcionamiento como el “acto administrativo mediante el cual, en el
ambito de su jurisdiccion la Secretaria de Educacion de la entidad territorial
certificada en educacion autoriza la creacion, organizacion y funcionamiento de las
instituciones de educacién para el trabajo y el desarrollo humano de naturaleza

privada’.

:EI Articulo 2.6.3.4 del citado decreto, establece que el interesado en crear una

k”'[*‘.’\tx\




institucion de educacién para el trabajo y desarrollo humano de caracter privado,
debe solicitar licencia de funcionamiento a la secretaria de educacion de la entidad
territorial certificada de la jurisdiccion que corresponda al lugar de prestacion del
servicio, adjuntando la informacion establecida en dicho numeral.

La CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA Y
EL TRABAJO - CORPODETET, es de naturaleza privada, registrada en Camara
de Comercio con NIT: 900816960-3, y su representacién legal esta a cargo del
Sefior Fernando Leén Barrios Hoyos identificado con cédula de ciudadania N°
3.717.959.

El representante legal FERNANDO LEON BARRIOS ~ HOYOS de |Ia
CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA Y EL
TRABAJO - CORPODETET, mediante radicados 2016010359646 de 2016/09/16
y 2017010243271 de 2017/07/06; presentd solicitud ante la Direccién Juridica -
Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la Secretaria de
Educacion de Antioquia para obtener Licencia de Funcionamiento en la modalidad
de educacion para el trabajo y desarrollo humano con el fin de ofertar el servicio
educativo en la sede del municipio no certificado de Carepa - Departamento de
Antioquia.

Revisada la informacién de solicitud de Licencia de Funcionamiento por parte de la
Direccion Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento de la
Secretaria de Educacion de Antioquia, mas la visita realizada a la planta fisica por
parte del Director de Nucleo Licenciado Luis Carlos Vélez, el dia 12 de diciembre
de 2016, recomiendan otorgar la Licencia de Funcionamiento en la modalidad de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano a la CORPORACION PARA EL
DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA Y EL TRABAJO -
CORPODETET, toda vez que cumplié con los requisitos establecidos en la
normatividad legal vigente.

Por lo expuesto, el Secretario de Educaciéon de Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Funcionamiento en Ila modalidad de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano a la CORPORACION PARA EL
DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA Y EL TRABAJO - CORPODETET,
ubicado en la siguiente sede de un municipio no certificado del Departamento de

Antioquia: )
MUNICIPIO DIRECCION TELEFONO CORREO ELECTRONICO
Carrera73#79-10 Fernando.barrios78@gmail.com
Carepa Barrio Maria Cano 321745 49 86

PARAGRAFO’ PRIMERO: La Licencia de Funcionamiento no autoriza a la
CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA Y EL
TRABAJO - CORPODETET, para ofrecer y desarrollar programas de formacion
laboral o de formacién académica; para ello requiere Ia obtencion del registro que
trata el Articulo 2.6.4.6 del Decreto Nacional 1075 de 2015.

PARAGRAFO SEGUNDO: La CORPORACION PARA EL DESARROLLO DE LA
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EDUCACION TECNICA Y EL TRABAJO - CORPODETET, no podré ofrecer y
desarrollar directamente o a través de convenios, programas de educacion
superior organizados por ciclos propedéuticos o del nivel técnico profesional,
tecnolégico o profesional.

ARTICULO SEGUNDO: La Licencia de Funcionamiento es de caracter indefinido
mientras el establecimiento educativo cumpla con las exigencias contempladas en
la Ley 115 de 1994, el Decreto 1075 de 2015 y demas normas que adicionen o
modifiquen.

ARTICULO TERCERO: En todos los documentos que expida la CORPORACION
PARA EL DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA Y EL TRABAJO -
CORPODETET se debera citar el nimero y la fecha de la resolucién que concedio
la Secretaria de Educacién de Antioquia como Licencia de Funcionamiento.

ARTICULO CUARTO: Copia de la presente resolucion debera fijarse en un lugar
visible a toda la comunidad educativa.

ARTICULO QUINTO: Notificar a través de la Direccion Juridica - Proceso
Acreditaciéon, Legalizaciéon y Reconocimiento de esta Secretaria la presente
resolucion al Representante Legal de la CORPORACION PARA EL
DESARROLLO DE LA EDUCACION TECNICA Y EL TRABAJO - CORPODETET
haciéndole saber que contra ella procede el recurso de reposicion, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién personal o a la
notificaciéon por aviso, de acuerdo al Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquié a través de la Direccion Juridica dispone
el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos que se emitan de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO SEXTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

[ m&p\
NESTOR DAVID R REPO BONNETT

Secretario de Edudacion de Antioquia

Proyecto: Revisé: Aprobé: )

/
P
| =1
[(Fary eyl 2/

TERESITA AGUILAR GARCIA
Profesional Universitaria Directora Juridica
Direccion Juridica

23/08/2017

j !L W G
JORGE MARIO CORRERA VE\EZ

Profesional Universitario
Direccién Juridica
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Por la cual se modifica la Licencia de Funcionamiento al Centro de Desarrollo
Integrado - CENDI del municipio de Pueblorrico y se autoriza la apertura de
nuevas sedes ubicadas en diferentes-municipios-no-certificados del Departamento
de Antioquia.

En uso de sus facultades le
151° de la Ley 115 de 1994
del 2015, y el decreto 2016070
ajusta la estructura de la secre

onferidas por el Articulo
7 5 de 2001, el Decreto 1075
e de 2016 por el cual se

rde’ Ia Ley General de Educacion 115
de 1994, es funcion de las SeCretarlas rtamgma es de Educacién “aprobar la
creacion y funcionamiento de las |n§IL£UCIOneSde Educacion Formal y No Formal”.
La Ley 1064 del 26 de julio de 2006 en el Articulo 1°, cambia la denominacion
“Educacién No Formal” contenida en la Ley General de Educacion 115 de 1994
por “Educacién para el Trabajo y el Desarrollo Humano”.

El Decreto 1075 del 26 de Mayo de 2015, Parte 6, establece la reglamentac<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>